
ОТЧЕТ О РЕЗУЛЪТЛ1 4Х СЛМОО БСЛЕДОВЛ НI,IЯ
НАМЦ ОО( кИТIt> ЗА 20I8Г.

Полное наименование образовательнOго учреждения:
ответственностью <Инженерно-технический центр):

Отдел: Независимый аттестационно-методический центр
Краткое название: НАМЦ ООО (ИТЦ>,
Тип образовательного учреждения (отдела организации): Обрвовательная организац

дополнительного профессионiшьного образования,
Учредитель; Козлов С.И., Кайль Ю.А.
ЮРИДический адре с: 622002, Свердловская область,г.Н.Тагил,ул.Ки1 lова,2б
Телефон (факс): lЗ435/ 24-16-29, 24-72-7 1

Адрес электронной почты: dpo_itcpb@mail ru
Алрес сайта: itcpb.ru
.Щата создания ООО <ИТЩ>: 2003г.
ОСновноЙ государственный регистрационtlый номер (ОГРН): l 03r iб023 537 1 0
ИдентификационныЙ номер налогоплательщика (ИНН): б6481 8З122
Код причины поставки на учет (КПП): ббl,:301001
работа по самообследованию регламентируется в соответствии с устlвом, целью деятельнос

ООО (ИТЦ> и опирается на федера.гrьный закон от 29.|2.|2г Ns273-ФЗ <Об lбразовании в Российск
федерации), НпА местного и федерального уров]lIя, приказами и распоряжениями директора
(ИТЦ>.

щели и задачи образовательного процесса, тLlпы и видыреализуемых.Iрограмм:
- программы профессиональной подготовк;I, переподготовки, повьtшения квалификации п

рабочим профессиям на предприятиях, поднадзорнл Ix Ростехнадзору.
Основными задачами являются:
-обеспечение непрерывного повышения уровня знаний обrrающихся с постоянны]

совершенствованием федеральных государственньDi образовательных стандlртов;
- удовлетворение потребностей обучающих(я в получении знаний о новейших д)стижениях

соответстВующиХ отрасляХ наукИ и техники, ПРО:рессивных формах оргi.низации тр),да, правиJIа
технической эксплуатации оборулования, безопасЕых условиях труда на оItасных прои}водственны
объектах;

- сотрудничество с правовыми, учебными, научными и иными у{реждениямlr Российско
Федерации.
Работа за 2018год в нАмЦ ооо (йТЦ)) в це]Iом признана удовлетворительной, замечаний нет

Организация учебного процесса

1. ПРОДОЛЖиТольность зtltulтия обуrающихся образовательной организац {и
продолжительность 1 урока теоретического и практического обуrен.rя - l акадеиический ч
(45мин), продолжитеJьность 1 пары 1 час 30l,лин.
Продолжительность перерыва - 10 мин.

расписани ) звонков

I 9.00-10.30 перерыв 10 мин.

II 10.40-12.10 перерыв 10 мин.

Организация питания

ПI 13.00-14.30 перерыв 10 мин.

обutество с )граниченн



ry 14.40-1б.l0

Реа.ltизовано прогр€lмм дополнительного профессиоllЕlльного образования:

наименование по

ПРОГРАММА иональной подготовкl: рабочих по профессии (

по профессии <

ПОДЪеМНЫХ СО(

Стропальщи
Машинист

к)
ПРОГРАММА профессиональной подготовкll рабочих по профессии (,

автопtобильного

ПРОГРАММА профессиональной подготовкi,l рабочих по профессии tРабочий лю:Iьки
подъемника (вышки

ПРОГРАММА профессиональной подготовкl l рабочих по профессии < Машинист п одъемника
(вышки)>

ПРОГРАММА профессиональной подготовк}I рабочих по профессии < Машинист ( lператор)
крана_манипулято

ПРОГРАММА профессиональной подготовкll рабочих по профессии < Лифтер - опэратор по
оослyживанию ли подъемнБlх))
ПРоГРАММА профессионаJIьной подготовкll рабочих по профессии (, Электромехitник по
л

ПРОГРАММА профессионilльной подготовкl l рабочих
оослу}киванию и механического обо 1rудования

ПРОГРАММА П иоI{альноI{ подготовк] рабочих по профессии <,

ПРОГРАММА профессиональной подготовкll рабочих по профессии ( Электромон,гер по
и обсл ванию дован 1.Iя))

Кадровое обеспечениrе учебного процесса

За 2018г. педагогический состав ост€tлся в полном оl5ъеме:
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Приняты новые сотрудники:

ПРОшли повышение квалификации и профессионOJIэн$о подготовку, перепоIготовку:

наименование
Повышение квалификации по IIрограммам

по ьност .I, из них:

члены комиссии

ие г эдагога:

ная подготовка

Учебно-методическое и библиотеI'tно-шнформационное обесl lечение

!ействует договор на услуги компьютерной справочной правовой системы Консультант Плюо.

ffействует договор с олимпокс - обучающе-к,онтролирующей системоi компании
предназначенной для автомати3ации процессов обучеьtия и проверки знаний неtосредственно
организациях, а также по средству удаленного досryпа ч9рез сеть Интернет.

Чr""" ---_lсотруднIlков, 
Iчел. l

--л
==- ---

(ТЕРМИКА
воб

!обавленЫ новые учебные пособиЯ в рiвделЫ курсоВ эл(lктронного обуlения, устар{)вшие уд€L.Iен1,1.

Закуплены новые плакаты, методические пособия, электронные учебники. Все вновь llриобретённ
библиотечные материалы описаны в описи научно-технI: Чоской библиотеки.

обновленЫ и дополнены все программы допоJIнительного профессион:чIl,ного образоrания
текущему действующему законодательству.

Материальшо-т(|хнпческая база

в нАмЦ ооо (йТЩ> пять rlебньrх кJIассов, укомплектованньD( полаоценными партilп,lи и
стульями.

Проведен безлимитньй доступ в интернет.
В 2018г бьши зtжуплены 2 проектора и экрана в кабинеты JrlЪ3, J\Ъ12;
2 компьютера в уrIебный класс Ns3.

Число
педагогх ческого

чел.
Вновь



N п/п по казател и

1. Образо вател ьная деятел ьность

L.2 Численность слушателей, обучившихся по
профессиональным программам професси
переподготовки, в общей численности слуl
образовательной организаци и

1.з Ч исленность/удельный вес ч исленности слуL
обучение службами занятости, в общей числ
обучение в образовательной организации за

1.4 Кол ичесrво реализуемых допол нител ьн ых
в том числе:

t.4.t Программ повышения квалификации

t.4.2 Программ профессиональной подготовки, пе

1.5 Кол ичество разработа нных дополнител ьн ых
за отчетный период

1.5.1 Программ повышения квалификации

1.5.2 Программ профессиональной подготовки, пе

1.6

1,.7

1.в

1.9

Удельный вес дополнител ьных п рофессиона.l
направлениям развития науки, техники и Text

реализуемых допол нительных п рофессионал

Удельный вес дополнительных профессионаr
профессионал ьно-общественную аккредита ц
реализуемых дополнительн ых профессионал

Ч исленносrь/удел ьный вес численности науч

работников, имеющих ученые степени и (или
численности научно-педагогических ра ботн и t

организации

Численносго7rо"по"ffi
прошедцих за отчетный период повышение }

профессиональную переподготовку, в общей
педагогических работников

показатели самообследования за 201 l rод по программам допо.lнительного
профессиональ|- ого образования

э дс 1олнительным
ион lльной подготовки,

1ша елей, прошедших обучениrl в

слуш ателей, направленных на
.,iисл( нности слушателей, проше, цших
lи за )тчетный период

пр lфессиональных программ

I , еподготовки

t рофессиональных програм м

| еподготовки

)на/] ьных программ по приори] етным
техьологий в общем количеств()
tнэл эных программ

чrlловек 245

245 единиц

0 единиц

245 единиц

0 единиц

0 единиц

0 единиц

о%

иона.rl ьных программ, прошедши
цитацl4ю, в общем количестве
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