
отчЕт о рЕзулътл1 4х слfuIоOБслЕдовлниrI
НАМЦ ООО (trI'l'ЦD ЗА 2020Г.

Полное наименование образовательнOlго учреждения:
ответственностью <<Инженерно-технический центр)

Отдел: Независимый аттестационно-методиЕlеский центр
Краткое название: НАМЦ ООО оИТЦ>
тип образовательного учреждения (отдела организации): Обрrзовательная организац

дополнительного профессионального образования.
Учредитель: Козлов С.И., Кайль Ю.А.
Юридический адрес : 622002, Свердловская область,г. Н. Тагил,ул. Ки1 rова,2б
Телефон (факс): lЗ435l 24-|6-29, 24-"72-'7 1

Алрес электронной почты: dpo itcpb@mail.:ru
Алрес сайта: itcpb.ru
.Щата создания ооо <ИТI|>: 2003г.
основной государственный регистрацион.lлый номер (ОГРН): 1 03r i6023537 1 0
Идентификациопный номер налогоплателLьщика (ИнН): 6648 1 8З122
Код причины поставки на учет (КПП): бб1,301001
Работа по самообследованию регламентирус:тся в соответствии с уст lBoM, целью деятельнос,

ООО (ИТЦ)) и опирается на федеральный закон от 29.\2.|2г ]Ф273-ФЗ <Об lбразовании в Российско
федерациИ), нПА местногО и федера;rьного уровllя, приказами и распоряжениями диэектора ОО(
uИТЦ).

L{ели и задачи образовательного процесса, тzlпы и виды реализуемых ]Iрограмм:
- программы профессиональной подготовкl{,

рабочим профессиям на rrредприятиях, поднадзорнЕ,Iх
Основными задачами являются:
-обеспечение непрерывного повышения уровня знаний обl^rающихся с постоянны

совершенствованием федеральных государственньD,. образовательных стандiртов;
- Удовлетворение потребностей обучающихся в получении знаний о новейших Д,)стиж€ниях

соответствующих отраслях науки и техники, rrро,рессивных формах оргzнизации тр)да, правила
технической эксплУатации оборудования, безопасных условиях труда на оI.асных прои:lводственн
объектах;

- сотрудничество с правовыми, учебньши, научными и иными у,Iреждениямлt Российско
Федерации.
Работа за 2020год в НАМЩ ооо <йТI_{>> в цеllом признана удовлетворительной, заиечаний нет

Организация у,rебного процесса

1. Продолжительность зЕlнятия Об1,.rающихся об,разовательной организац.{и
продолжительность 1 урока теоретического и пр€ктического обl"rенlш - 1 акадеlшический
(45мин), продолжительность 1 пары l час 30 л,lин.

Продолжительность перерыва - 10 мин.

расписаниэ звонков

I 9.00-10.30 перерыв 10 мин.

II 10.40-12.10 перерыв 10 мин.

Организация питания

III l3.00-14.30 перерыв 10 мин.

обшtество с )граниченн

переподготовки, повь шения ква.гlификации п
Ростехнадзору.



Iv l4.40-16.10

Реализовано прогрЕlмм дополнительного профессис|наЛЬноГо образования:

наименование по

ПРОГРАММА П

автомобильного

ПРОГРАММА профессион€lльной подготовк,t рабочих по профессии (lРабочий лю[ьки
подъемника (вышки

рабочих по профессии,,lМашинист IIодъемника

прогрАММА профессион€lльНой подготовка рабочих по профессии rlМашинист (оператор)
N,Iанип

прогрАММА профессион€tльной подготовк:л рабочих по профессии <lЛифтер - оператор по
ванию л подъемнь х)

прогрАММА профессиональной подготовкlл рабочих по профессии (:Электромех 1ник по
лифтам))

прогрАММА профессион€tльной подготовкlл рабочих по профессии (:Слесарь по
ванию и ремонту механического обо[)удования подъемных со rружений>

ПРОГРАММА ьной подготовкlл рабочих по профессии < Электрогазо

прогрАММА профессиональНой подготовкlл рабочих по профессии ( Электромонгер по
ванию

Кадровое обеспеченлr:е учебного процесса

состав остЕlлся в полном о5ъеме:За 2020г. педагогический
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Приняты новые сотрудники:

Чltсло
педагогr

наименование
Вновь пригIятые

ПРОШЛИ ПОВышение квалификации и профессион&льн}ю подготовку, перепоцготовку:

-наименование

Повышение квалификации по llрограммам
Попоп деятельнос1 .l, из них:

подаватели
r{лены комиссии

иеt
ная подготовка

]повышение к ции
Переподготовка (длительное сl(5учение не
зaKoHLIeIlo

учебно-методшческое и библиотеllно-информационное обес Iечение

!ействует договор на услуги компьютерной справочной правовой системы Консулrтант Плюс.

lействует договор с олимпокс 
- обучающе-к:Oнтролирующей системоi компании

предназначенной дJIя автоматизации процессов обучения и проверки знаний неt осредственно
организациях, а также по средству удаJIенного доступа ч9рез сеть Интернет.

в обу

ЩобавленЫ новые у^lебные пособиЯ в рiвделЫ курсоВ элс,ктроннОго обу.rенИЯ, }СТаРr)ВlЦИе УДirЛеНl,I.

Закуплены новые плакаты, методические пособия, электронные учебники. Все вновь rlриобретён
библиотечные материirлы описаны в описи научно-технл,tческой библиотеки.

обновлены и дополнены все программы допоJtнительного профессиончUI]Dного образоrания соглас
текущему действующему законодательству.

Материально-тal|хн и ческая база

в нАмЦ ооо кИТЩ> пять уrебных кJIассов, укомплектованньIх полноценными партами и
стульями.

в 2020г закуплен телевизор для просмо"гра видеоматериалов
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показатели самообследования за2о2, | год по программам допо.lнительного
профессиональl- ого образования

показатели

1,.2

I. Образо вател ьн i]я деятел ьность

ч исленность слушателей, обуч и вшихся по дс llолнител ьн ым
профессионал ьн ым п рограммам профессион :tльной подготовки,
переподгоТовки, В общеЙ численности слуша"елей, прошедших обучениrl в
образовательной орга низа ции

ч исленность/удельн ы Й вес числен ности слу[l- i]телей, нап ра влен ных на
обучение службами занятости, в общей чИсл(iННости слушателей, проше,lших
обучение в образовательной организациИ ЗЭ r])ТЧ€ТНый период

количесгво реализуемых допол нител ьных пр эфессионал ьн ых программ
в том числе:

1,.4.t Программ повышения квалификации

1.4.2 программ профессиональной подготовки, пеl еподготовки

количесгво разработа нных дополнительн ых rt рофессиональн ых п рограм м
за отчетный период

Программ повышения квалификации

1.5.2 П рограмм профессиональной подготовкиl п€ J 
lелgдг9то вки

|-
| Единица

i ,|змерения

1.5

1.6 Удельный вес дополнител ьных
направлениям развития науки,
реализуемых дополнительных

профессиона.r ьных программ ]

техники и техFlологий в общем
профессион?л ::ных программ

по приоритэтным
количеств(

удельный вес дополнител ьн ых п рофессионал ьн ых п рограмм, прошедши (
профессионально-общественную аккредитацt.tю, в общем количестве
реализуемых допол нител ьн ых п рофессион?Л l tH Ых программ

ч ислен ность/удел ьн ы й вес ч ислен ности науч l lо-педа го гических
работников, имеющих ученые степени и (или';ученые звания, в общей
численности научно-педагогических работнин ов образовательной
организации

ч и сл ен носrь/удел ьн ы й вес ч исле н ности науч } |о -педа го гич еских работн и t
прошедших за отчетный период повышение квалификации или
профессиональную переподготовку, в общей,{исленности научно-
педагоrических работников
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