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1.ocHoBHIltIe положения

1.1. Положение о порядке применс|ния электронного об;,чения при реiшизаци
образовательныХ програмМ и индивИдуаIьныХ дистанцИонны): консульТ€,цияХ (л-.Р

- Положение) реryлирует применение электронного обуче-rия и дис,ганц"оrr"r|.
I

образовательных технологий при l)ешIизации образоr ательных .rро.рurф

профессион€Lllьного обучения в НАмLцооо (ИТЦ) (далес - нАмц). 
1

|.2. Положение р€вработано в соответствии с Феде1,€lJIьным зс,коном <Оý
l

образовании в Российской Федерации)) t;,>T 29 декабря 2012 г. М 27з-Фз, Порядко{л
1применениЯ организациями, осущестВ|IяющимИ образоват()льнуЮ деятельност{,

электронного обучения, дистанцион1lых образовательнIж техноllогий 
|

"plu
реаJIизациИ образовательныХ програмМ, утверЖденныМ пр,IказоМ Мlrнистег.ruР
образованияи науки Российской Федерации от 2З авryста D|1 г. J\Гs 816 (далее |

I

ПорядоК применениЯ электроНногО о(iучения, дистанцион {ых образоваr.пu""r|
I

технолоГий), другими нормативными правовыми актами Рс,ссийской Фелерачиl],

федералЬногО органа исполниТельной власти, осущестВлltющегО фУппц"и "Ъ
IвыработКе государственнОй политИки It нормативно-правоВr)М} реryлIlроuur"lo I

сфере образования, локЕUIьными нормi;tтивными актами н\мц, Уставом ооd(ИТЦ). 
I

I

1 .3.В НаСТОЯЩеМ ПОложении испо льзуются следующи() понятия: 
l

ЭлектрОнное обученИе (ЭО) - оFlганИзациЯ образоваrельной де[тельно.rr|
Iс применением содержащейся в базах данных и используt:мой при l)е€tл".uч"r|

образовательных программ информации и обеспечива})щих ее обработкj,
информационных технологий, технич(]ских средств, а таI.же инфорruц"о"чrо]-

I

ТеЛеКОММУНИКаЦИОННЫХ СеТеЙ, ОбеСПЭчиВающих передачу по линиям .""arl
I

указанной информаЦИИ, взаимодействие обучающихся и педа.-оги.r..п"r|

работников. I

I

ЩистанЦионные образоВflт€льнл,Iе технологии (до:г) - образсlвur"пu"urф

технологии, ре€lлизуемые в ocHoBItoМ с применени( м информаu"очrrrо{
I

телекоммуникационных сетей прlt опосредованном ("а tr,асстоянииi
взаимодействии обучающихся и педагог]ilческих работников. I



ИнфорМационные технологиИ электроНногО Обу.lgrш
создания, передачи и хранения учебных материаJIов, организilции и

учебного процесса электронного обученlrя.

ПользоВателИ категории обу.tающихся, осваиваю.цие образовательн

программу с применением дот, преподulватели, использующие !ОТ.
2. Организацияобразоваl,ельнойдеятельнос,ги сприм()нением

электронн Dго обучения.

2. 1 . Электронное обучение предусN Iотрецо образователы tой програrлмой

профессион€шьноГо обучения для цомоши в ре€lJIизации очног,> обучения и

выполняет следующие задачи:

- улучшения качества подачи ма]l,ери€rла преподавател()м ДЛЯ обу.lающихся
_ повышение качества об,,lчения за счет Itрименения средс

современных информационных и коммуникацио rIных технологи

предоставления доступа к различ]Iым информацион]{ым рес),рсам
образовательного процесса в очной ф<,lрме и при желании обучающ()гося бол

углубленного изучения материzш& в лrcrбое удобное для нег() время

- обеспечение непрерывноI,о характера взаItмодействlrя

обучающимися и преподавателями В гIериоД всего образс ВЕlТ€ЛЬНоГ,)

путеМ возможности индивиду€rльных д1,Iстанционных консу пьтаций.

2.2. Материально-технической базой для обеспечения эл()ктронно

обучения является телекоммуникацI,tонная сеть, образовательный п
электронная библиотечная система.

2.з . Настоящим ПоложениеI,,I руковоДствуют эя пре]Iодавател

нАмц, которые осуществляют деяте]Iьность по ре€rлизации образовательно
процесса в НАмщ; разрабатывают и подготавливают акту€lJIьные д:окументы
сопровождающие электронный процес(,) обучения.

2-4. После зачисления курато,|)ом эО обучающемуся присваива
персон€rльный логин и пароль, 1,Iозволяющий осуцtествлять вход

сопровожден

межд

процесс



образовательный порт€tп учреждения. высылается утвержденная ]Iамятка

вход в программу ЭО Приложение1. Логин остается неизм()нным на Itротяжени

всего периода обучения. ,Щоступ К Эл,эктронному обучению закрывilется пос
выхода приказа об отчислении обучающегося.

2.5. Учебные и методические материалы передitются дл, изучени

oбyчaющеМyсябeзПpaBaиxTиpaЖи)oBaHияилиПеpеДa{иTpеTьи,иЛицaМ

организациям.

2.6. В ЭО предусмотрена

консультации с преподавателем

образователъной программы.

фl,нкция индивидуалl,ной дис.],анционно

2.7 - Преподавателю предоставляется администра,гивный доступ дл
внесения изменений в учебно-мето,,Iические матери€UIЕI в соотI}етствии

действующими на момент времени ноFlмативно-правовыми актами PG>.

2.8. Пр" ре€шизации образолзательных программ с применение

в рамках вопросоЕ, касаюхIихся те

электронного обучения местом осущ()ствления образоватэльной де,Iтельност
определено лицензией на образовательную деятельность, независимо от мес
нахождения обучающегося.

2.9. Для ре€Llrизации образолlательных программ с применение
электронного обучения в каб.Ns3 HAN4I] установлены персонzшьные к()мпьютер

подключенных к программе Эо и к сети Интернет. Все участF ики образ()вательно

процесса моryт пользоваться программами обучения, исполь:lуя

планшетные устройства по средствам ор].анизованного доступ1 к
WiFi.

беспроtlодной

также открыт доступ обучающимся к программам обучения через

Интернет на рабочем месте или дома.

2.10. Получаемые персонаJIьные данные Обl^rающих(]я обрабатываются

соответствии Политикой конфидэнциаJIьности F{AIV Ц. Сайт З?ЩИЩt

криптографическим протоколом, которыrй обеспечивает болеr: безопасн./ю связь,

частности, использование lrttps является одной из техниче( ких мер для защи,]

СВОи N{rlбцпrпura

персон€шьной информации от неправомеl)ного использования.



2.||. При входе

проверить в Личном

в электроннс|е обучение обучаr,lщемуся

кабинете правI,Iльность написания фамили

образовательной дэятельности в ч

электронного обучения Hecel руководитель HAML,.

пеобходи

и имен

отсутствие описок и орфографических о_ шибок, иных неточноr:тей.

2.|з. Руководитель нАмЦ ан€шизи рует эффективность с бразовател,ьной

ДеЯТеЛЬнОСТИ по программам дополнитеJ ьного образования с Iримененlа эм ЭО.

Анализ проводится по следующим пок€lзilтелям:

- качество подготовки обучающихс ;I;

- качество окЕвания

2.\4. Контроль за

услуг Заказчик. .

организацию


