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I.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Правила приема обучающихся ла обучение по прогр}ммам доп)лнительного

профессиоц€шьного образования в нАмЦ ооо (ИТЦ> (далее - Прави:rа) являются

локаJIьныМ норматиВныМ актом образо.rзательного учрежд( ния !ОПr)ЛНИтельного

профессионztльного образования (далее _ нА} {I_{), который реглам(iнтирует пI)ием граждан

Российской Федерации, иностранных граж,дан, лиц без гражцанства, Е том числе

соотечественников за рубежом (далее - иностr анные граждане), поступающих в НАМЦ для

обучения по программам дополнительного прс,фессион€UIьного обра зов ания.

1,,2. Настоящие Правила разработа rы в соответствии э Законом Российской

Федерации от 29J22012 J\ъ 273 <Об образова]{ии в Российской Фе2qерации>>, ).ставом ооо
кИТL{>>, Положением FIAMI_{ и локальными но )мативными актами Fдмц.

1.3. Все обучающиеся, поступающиэ в учебный центр Ht обучение, пользуются

равными правами, независимо оТ соци€Lльно],о и имущесТвенного положения, расовой и

национ€Lльной принадлежности, пола, языка и отношения к ре Iигии, род,а, характера

занятий и места жительства.

|,4, Обучение по программам допо Iнительного профессIIонального образования

реализуется В формах, установЛенным федера.l,ьными требованиямиреаJIизациа программ.

1.5. Прием на обуrение обучающи}iся в HAMI_{ осущес:,вляется Hit договорной
основе с юридиЧескими илифизическими лиц{tми на условиях, устаF{овленных настоящими

правилами, договором на ок€вание платных образовательных услуг и По;tожением об

ок€}зании платных образовательных услуг в Нll.МЦ.

1.б, Учебный центр реализует следук,)щие программы:

-повышение кв€UIификации,

-профессион€lJIьная подготовка, перепод] отовка

II.оргАнизАци'I приЕмА докумЕнтов н.д. оБучвн,иЕ
2.1. Формы и сроки обучения опрi]деляются в соответсгвии с обршовательной

программой, разрабатываемой и утверждаемой в установленном порядке и д,оговором на

окЕвание платных образовательных услуг в сфере дополнительн()го профек:сион€шьного

образования.

),) Прием документов на обученлrе и регистрация обу.:ающихся ]Iроводится в



течении всего года по мере комтrлектовани, учебных групгt в отной форiч,е по адресу:

г.НижниЙ Тагил, ул.Кирова,д.26,каб.Ng13 или с помощью телексммуникаt,ионной сети

Интернет на электронный адрес dpo_itcpb@mzr.il.ru .

2.3. Прием на обучение В Уче(,,ный центр проводитсЯ при Itредъявлении

паспорта и на основании следующих докуL[ентов, направляемь]х в оригин€ше или на

электронную почту НАМЦ.

- заявление.

- согласие на обработку персон€tльных дl|}нных, ознакомление э документами ндмц.
2.4. ПрИ приеме на обучение по осн()вным профессион€UIьным обрtвовательным

шрограммам по профессиям, специ€Lпьностям, направлениям подготовки, переIIень которых

утверждается Правительством Российской Федерации, посц пающие предъявляют

документ, подтверждающих пройденное <,бязательное предваtr ительное медицинское

обследование в порядке, установленном 1lри заключении тр,/дового д)говора или
служебного контракта по соответствующим дсl.гIжности, профессии 1Iли специа.Iьности.

2.5. ПоСтупающИе граждане и оl)ганизации, направляlощие их HiI обучение, в

соответствии с законодательством РФ, несут r)TBOTCTBeHHocTb За д()стовернос,гь ук€ванных
данных.

шI.приЕм нА оБ)rчЕниЕ
3.1. Прием На обl"rение в нАмц пFоводится без вступртельных зкзаменов по

результатам рассмотрения документов, предстltвленных поступающ] 1ми.

з,2. На обуrение по программам профti)ссион€шьной подготсвки (переподготовки) и
повышения кваJIификации по профессии ПРИ:{ИМаются граждане ])оссийской Федерации,
имеющие среднее общее образование, а также имеющие или получаюIцие среднее

профессионаJIьное или высшее образование.

Язык обучения - русский.

При положитеJIьном результате ])ассмотрения докуме lToB, пред./смотренных

пунктом 2.3 настоящих Правил, методическиii отдел нАмц обеспечивает д,оведение до
поступающего полных и достоверных сведени)Iх об образовательной деятельности ндI\4ц,
оформляет договор об оказании платных обрiiвовательных услуг и после его подп исания

3.3.

з.4.

всеми сторонами и оплате согласно договорil, извещает о дате зачисления lla обучение.



оплата производится на основании выставл|энного счета путем rjезналичнсй оплаты на

расчетный счет или нuLличную оплату через банковский платежныi терминал,

расположенный в бухгалтерии ООО (ИТЦ).

3.5. Количество вакантных мест для приема за счет сред()тв физических и (или)

юридических лиц определяется с учетом учt:бного календарного плана на ,гекущий год,

максим€lJIьно возможного количества посадочных мест в классах _l фактически поданцых

заявлений на обучение.

3.6. Зачисление на Об1.,rение произвDдится согласно приказа директора ооо
(ИТЦ) или лица, действующего по доверенноl)ти.

3.7. Причинами отк€ва о приеме на обу,rение могут быть:

_ несоответствие представленных ДОКУ.|чIеНтов и невозможН(lСТи устраItения данной
причины;

- нет набора по соответствующеЙ прогр}мме;

- не подписаНо согласИе на обработку п|)рсон€L[ьных данных;

- не произведена оплата согласно дог(|вору на оказание плlтных обрlвовательных

услуг.

- нет вакантных местдля приема.

3.8. Обучение начинается со дня, определенного приказом о зачисленир..

Iч.пЕрЕвод ( )БучАющЕгося
4.1. Перевод обучающегося в FIAMI-{ с одного курса обраlовательно.i программы

на другой возможен по личному заявленI,1ю обучающегося с зачетом пройденного

матери€lла. ОформJUIется прик€вом директора ооО (ИТЦ) или л]Iцом, действующим по

доверенности, об отчислении с одного курса 1I зачислением на друrой. Разниllа стоимости

услуг оформляется дополнительным соглашен]{ем в простой письме лной формэ.
4.2. КолИчествО вакантнЫх месТ для п()ревода за счет сред(тв физичеэких и (или)

юридических лиц определяется с учетом учебного календарного плана на ,].екущий год,

максим€LIIьнО возможНого количества посадоItных мест в кJIассах. фактичесl(и поданных
заявлений на обl^rение и (или) уже набранного количества обучающ {хся в груг пу.

V.ВОССТАНОВЛЕ[]t ИЕ ОБУЧАЮЩЕГr )СЯ



восстановление обучающегося в ммц, если он досрочнс прекратил

образовательные отношения по своей иницит.|иве, проводится в со()тветствии с Правилами

IlриеN.,tа на обучение в HAIVIL{.

з.з.2. Восстановление в FIАмЦ ос}щ)ствляется на тот же уровень обучения, с

которого был отчиспен обучающийся и по той же программе.

з.3.3. Решение о восстановлении В FIАмЦ рассматриЕается, пр].Iнимается и

оформляется прик€вом директора.

чII.отчислЕниl Е оБучАющЕго( ]я
Образовательные отношения прекращаI()тся в связи с отчисл )нием Обу.-.ающегося из

НАМЦ осуществляется:

- по инициативе слушателя и (ил,r) физического илL юридич(,ского лица,

оплачивающего его обучение;

- по инициативе НАМЦ в следующих сл.lIчаях:

- завершение обуrения и успешная сдаiа итоговой аттестац]Iи и (или, иных видов

контроля по программе обучения

- невыполнения слушателем обязанносгей по добросовестн)му освоеlIию учебной
программы и выполнению учебного плана;

- установления нарушения слушателем Г[равил внутреннего рz.спорядка;
- самовольные пропуски занятий без ува;кительной причины;

- не сдаЧа итоговОй аттестации И (или) иных видов контроля t о програм]де обучения
отчисление обучающегося оформляетl,)я прик€rзом директl)ра ооо кИТI_{> или

лицом, действующим по доверенности.

права И обязанности Обу^rающегося, предусмотренные законодат()льством об

образовании и локЕUIьными нормативными актами нАмЦ прек ращаются с даты его
отчисления из НАМЦ.

ЧIII.ЗАКЛЮЧИТЕ. ЦЬНЫЕ ПОЛОЖЕН ИЯ
4.1. Все вопросы, связанные с оргшtизацией работы по IIриемУ для, обученtля в

Учебном центре по программаМ дополниТ(|льного профессионаIIьного обэазования и

неурегулированные настоящими Правиламlt, решаются ндм-] В соо:]ветствии с

законодательством Российской Федерации.


